Ohjesaantd Suomen lImailuliiton
lImatilatydryhmasta (SITR)

Hallitus on hyvéksynyt tdmdn ohjesddnnén 4.3.20189.
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Tyoéryhman nimi

Suomen limailuliiton kaikkien lajien tarvitseman ilmatilan asioita kasittelevan toimielimen
nimi on Suomen limailuliiton limatilatyéryhma, lyhyesti limatilatyoryhma.

Nimen lyhenteena kaytetadan myos kirjainyhdistelmaa SITR.

Kokoonpano

Tehtavat

Tyoryhma koostuu tydoryhman puheenjohtajasta ja 2-4 muusta jasenesta.

[Imailuliiton hallitus nimittaa vuosittain tydryhman puheenjohtajan ja muut tyéoryhman
jasenet.

Mikali tydryhmaa ei saada nimitettya tammikuun 15. pdivdadan mennessa on liiton
toiminnanjohtajalla toimivalta nimittaa tilapdinen limatilatydoryhma.

Tyoryhma valitsee keskuudestaan tydoryhman varapuheenjohtajan, joka vastaa tyéryhman
tyoskentelysta puheenjohtajan ollessa esteellinen tai estynyt toimimasta tydoryhman
puheenjohtajana.

Tyoryhmalla on sihteeri. Liiton toimihenkild, jonka tehtaviin ilmatila-asiat kuuluvat, toimii
tyéryhman sihteerina. Mikali liiton toimistolla ei ole téllaista toimihenkil6a, tydoryhma
valitsee keskuudestaan tydéryhmalle sihteerin.

[Imatilatyéryhma on maaritellyt itselleen seuraavan tehtavan:

IImatilatyéryhmd huolehtii harrasteilmailun kaikkien lajien edunvalvonnasta ilmatilan
kéytt6on liittyvissd asioissa.

Tyoryhman toimikausi on kalenterivuosi.

Tehtdvan toteuttaminen

Tehtavansa toteuttamiseksi llmatilatyéryhma:
- seuraa tarkasti ilmatilan kayttoon liittyvaa kehitysta
- pitaa aktiivisesti yhteytta viranomaisiin ja ilmaliikennepalvelun tarjoajaan seka tuo
esiin harrasteilmailun tarpeet
- valmistelee lausuntoja ja tekee esityksid ilmatilaan liittyvissa asioissa
- toimii llmailuliiton sisalla asiantuntijana ja jasenyhdistysten tukena
- osallistuu kansainvaliseen edunvalvontayhteistyohon

Tyonsa hoitamiseksi llmatilatyéryhma pitaa aktiivisesti yhteytta liiton lajitoimikuntiin ja
muihin toimielimiin.

Tyoryhma raportoi hallitukselle.

Puheenjohtaja

Puheenjohtaja
= johtaa tyéryhman tyota
= vastaa siitd, ettd tydryhmassa on edustettuna riittdva asiantuntemus ilmatila-
asioiden menestyksekkaalle hoitamiselle
= vastaa tyoryhman tehokkaasta toiminnasta ja tyonjaosta



= vastaa tyoryhman esityslistojen ja poytakirjojen valmistelusta ja niiden jakelusta
= vastaa salassapitosopimusten tekemisesta

Sihteeri
Sihteeri
= toimii tyéryhman valmistelijana, ellei muuta henkilda ole tydryhmassa valittu
yksittdisen asian valmistelijaksi
= valmistelee kokousten esityslistat puheenjohtajan kanssa
= kirjoittaa kokousten poytakirjat
= avustaa tyoryhman puheenjohtajaa
Jasenet
[Imatilatydéryhman jasenten tulee edustaa parasta saatavilla olevaa osaamista ja tietoa
harraste- ja urheiluilmailun vaatiman ilmatilan edellytyksista.
Jasenet tydoryhmaan valitaan asiantuntijuuden perusteella. Tydryhman kokoonpanossa
otetaan huomioon liiton lajien ilmatilavaatimusten osaamisen kattava edustus
mahdollisimman hyvin.
Vuosikello

Tyoryhma laatii toiminnalleen vuosikellon.

Vuosikellossa tulee ottaa huomioon ainakin seuraavat asiat:

Maarapaiva Asia

1. joulukuuta Toiminnanjohtajalle jatetdan esitys tyéryhman seuraavan
toimintavuoden puheenjohtajasta ja muista jasenista.

31. tammikuuta Liiton toimistolle jatetdan toimintakertomus edelliselta
toimintavuodelta.

15. syyskuuta Liiton toimistolle jatetdan toimintasuunnitelma ja talousarvioesitys
seuraavalle toimintavuodelle.

Toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus
Tyoryhma laatii toimintavuottaan seuraavalle vuodelle konkreettisen toimintasuunnitelman
ja sitd vastaavan talousarvioehdotuksen. Valmistelussa noudatetaan liiton toimiston
mahdollisesti antamia ohjeita.

Toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus toimitetaan liiton toimistolle viimeistdan 15.
syyskuuta mennessa.

Toimintakertomus
Tyoryhma laatii toimintakertomuksen paattyneelta toimintavuodelta. Vastuu
toimintakertomuksen tekemisestd on tyéryhman kertomusvuoden puheenjohtajalla.
Valmistelussa noudatetaan liiton toimiston mahdollisesti antamia ohjeita.

SITR:n tulee toimintakertomuksessaan yhtena sen osana arvioida SITR:n tyon ja erityisesti
toimintavuoden aikana annettujen lausuntojen vaikuttavuutta.

Toimintakertomus toimitetaan liiton toimistolle viimeistaan 31. tammikuuta mennessa.



Kokoukset

Esityslista

Poytakirja

Tyoryhma tekee asioissa paatokset kokouksissa, joista pidetdaan poytakirjaa.

Tyoryhma pitaa kokouksensa skype- tai muulla vastaavalla jarjestelmalla tai
sahkopostikokouksina tai muulla sdhkoisella jarjestelmalla silloin, kun se kasiteltdavien
asioiden puolesta on mahdollista.

Kokouksen esityslista lahetetaan kokouksen osallistujille ennakolta.
Esityslistat tallennetaan liiton toimistolla sdahkdisesti liitteineen.

Kokouksen esityslista lahetetdadan myds liiton toiminnanjohtajalle ja tarvittaessa taman
osoittamalle toimihenkilélle.

Kokouksista pidetdaan poytakirjaa, jonka tydryhman puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoittavat.
Poytakirjat tallennetaan liiton toimistolla sahkoisesti liitteineen.

Kokouksen poytakirjat Iahetetddan myds liiton toiminnanjohtajalle ja tarvittaessa tdman
osoittamalle toimihenkildlle.

Lasnaolo-oikeus

[Imatilatyéryhman kokouksissa on ldasndolo-oikeus tydryhman jasenten lisaksi liiton
puheenjohtajalla ja toiminnanjohtajalla.

Lisdksi tydoryhma voi myontaa tiettya asiaa kasitellessdan lasndolo-oikeuden muulle
henkildlle.

Sahkoinen tydtila

Tyoryhmalle voidaan perustaa sahkdinen tyotila, jossa tydryhman esityslistat, poytakirjat ja
muut tarvittavat asiakirjat ovat tydryhman jasenten saatavilla.

Lausunnot

IImatila-asioita koskevat liiton lausunnot valmistelee limatilatyoryhma.

Viralliset lausunnot, tiedotteet, tms. tehdaan aina yhteistydssa liiton toimiston (ja/tai
hallituksen) kanssa. Lausunnot, tiedotteet tms. allekirjoitetaan liiton sdantojen virallista
nimenkirjoitustapaa noudattaen.

Lausunnot annetaan aina tiedoksi liiton hallitukselle.

Liiton lausunnot, esitykset, kannanotot yms. julkaistaan liiton verkkosivuilla, ellei
julkaisemiselle ole estetta.

Lausuntojen valmistelu

Lausuntoja valmisteltaessa SITR ottaa huomioon, etta asiaa koskevat ilmatilankayttajaryhmat
otetaan asiallisesti huomioon ja ndille varataan tarvittaessa mahdollisuus antaa omat
kommenttinsa SITR:lle. Tallaisilla ryhmilla tarkoitetaan mm.

1. lausuntoa koskevan ilmatilan alueella olevan lentopaikan pitdjas,

2. liiton lajitoimikuntaa, jonka toimintaan lausunto voi vaikuttaa tai

3. liiton jasenyhdistystd, jonka toimintaan lausunto voi vaikuttaa.



SITR voi harkintansa mukaan pyytaa lausunnon valmisteluvaiheessa kommenttia myos
muulta taholta.

[Imatilan hallinnan neuvottelukunta

[Imailuliitto on kutsuttu asiantuntijajaseneksi llmatilan hallinnan neuvottelukuntaan.
Asiantuntijajasenyyden myota harrasteilmailuyhteisén asiantuntemus ja osaaminen saadaan
suoraan mukaan suunnitteluun ilmatila-asioiden ylimmalta tasolta alkaen.

Ilmailuliitto osallistui ensimmaisen kerran llmatilan hallinnan neuvottelukunnan kokoukseen
8.12.2017.

Nykyinen IImatilan hallinnan neuvottelukunta on asetettu valtioneuvoston asetuksella
toimikaudelle 1.12.2016-30.11.2019.

Neuvottelukunnan tehtdvana on (asettamismuistio):

1. edistaa ilmatilan joustavaa kayttoa ja kasitella neuvoa-antavana elimena siviili- ja
sotilasilmailun yhteensovittamiseen liittyvia kysymyksia seka antaa niista tarvittaessa
suosituksia,

2. osallistua Euroopan unionissa, ilmailun kansainvalisissa jarjestoissa ja kansallisella tasolla
paatettavien ilmatilan hallintaan liittyvien asioiden valmisteluun ja Suomen kannan
muodostamiseen,

3. kasitella yhtenaista eurooppalaista ilmatilaa ja pohjoiseurooppalaiseen toiminnalliseen
ilmatilan lohkoon liittyvia asioita, seka

4. tunnistaa ilmatilan hallinnan strategisella tasolla ilmatilan eri kayttdjien tarpeet, yhteen
sovittaa niihin liittyvia mahdollisia ristiriitoja seka antaa lausuntoja ilmatilaa koskevissa
kysymyksissa.

Liiton edustaja HLB:ssa

IImatilan hallinnan neuvottelukunnan (the National High-Level Airspace Policy Body, HLB)
kokouksiin osallistuu ja niissa liittoa edustaa limailuliiton toiminnanjohtaja tai tdman
madraama liiton toimiston toimihenkild.

Liiton osallistumisoikeus asiantuntijana tarkoittaa, ettd ennen varsinaisen kokouksen
aloittamista liittoa kuullaan ja meille annetaan mahdollisuus kdyda keskustelua kokoukseen
osallistuvien kanssa.

SITR:n informoiminen

Matkat

IImatilan hallinnan neuvottelukunnan asialistasta tiedotetaan Iimatilatyoryhmaa.

Tyoryhma avustaa HLB:n kokouksiin osallistuvaa edustajaa antamalla halutessaan oman
mielipiteensa kasiteltavina oleviin asioihin.

HLB:n kokoukseen osallistunut edustaja raportoi kokouksesta, kuitenkin niin, ettei
luottamuksellista toimintatapaa HLB:ssa rikota.

IImatilatyéryhman kokousten matkoissa noudatetaan Iimailuliiton kulloinkin voimassa olevaa
matkustussaantoa ja limatilatyéryhmalle vahvistettua talousarviota.



Tiedottaminen

IImatila-asioista voivat liitossa tiedottaa liiton puheenjohtaja, llmatilatydryhman
puheenjohtaja, liiton toiminnanjohtaja seka taman maaraama liiton toimiston toimihenkil6.

Teknisesta tiedottamisesta vastaa liiton tiedottaja, joka myo6s avustaa edelld mainittuja
tiedottamiseen oikeutettuja henkil6ita.

Salassapito

Jotta lImailuliitto sailyttda mahdollisuutensa saada edunvalvontatyohonsa liittyvaa tietoa
viranomaisilta ja muita yhteistyotahoilta, tulee liiton omassa toiminnassaan turvata saatujen
tietojen asianmukainen, ammattimainen ja luottamuksellinen kasittely.

IImatilatydéryhman jasenet sitoutuvat pitdmaan salassa tydoryhman jaseninad tietoonsa saamat
e asiat HLB:n kokouksista, asialistoista tai raporteista,
e muut ilmatilatyéryhman tietoonsa saamat salassa pidettavat tai muuten
luottamukselliset tiedot seka

e muut tiedot, joiden osalta limatilatydoryhma paattaa, etta asia on luonteensa vuoksi
pidettava luottamuksellisena.

Puheenjohtaja vastaa siitd, ettd jokaiselta tydryhman jasenelta on kirjallinen ja allekirjoitettu
salassapitosopimus. Sopimukset toimitetaan liiton toimistolle arkistoitavaksi.

IImatilatyéryhman poytakirjaan tehddan paatésmerkinta, josta kdy jasenkohtaisesti ilmi,
koska salassapitosopimus on tehty.

Sopimuksena kdytetdan liiton toimiston valmistelemaa salassapitosopimusta.

Taman ohjeen muuttaminen

[Imailuliiton hallitus voi muuttaa tata ohjesdadnt6a. Ennen ohjesdanndn muuttamista
IImatilatyéryhmalle on varattava mahdollisuus tulla kuulluksi.



