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Disclaimer

& Esitys on yleisluonteinen kuvaus toimikuntien juridisesta
roolista llmailuliitossa

& Esitys ei ole tyhjentava




Saantelykehikko

& perustuslaki; yhdistymisvapaus

% pakottava lainsaadanto
* Esim. yhdistyslaissa on seka pakottavia saadoksia etta sellaisia, joista
voidaan saanndissa maarata toisin

= yhdistyksen saannot (joskun puhutaan “toimintasaanndista”)

% muu yhdistyksessa hyvaksytty saantodja alempiasteinen maarays
* Esim. Hallituksen ohjeet toimikunnista (12.8.2022)

@ yleinen yhdistyskaytanto

% yhdistyksessa vakiintunut kaytanto



Toimikunnat liiton saannoissa

% 11 § 8 kohta:

Liiton syyskokouksessa kasitellaan
Seuraavat asiat:

Liiton kokous (jasenet)

- vahvistetaan lajitoimikunnat Hallitus Lajitoimi-
seka valitaan niiden kunnat lautakunta
puheenjohtajat ja
varapuheenjohtajat Toiminnan- Lajivalio-

& 158 §: jontaja | kunta

* Liiton lajitoimikuntien toimikausi
on kalenterivuosi. limatila- [l Turvallisuus-
tyoryhma toimikunta

Nuoriso-
tyoryhma

Koulutus-

toimikunta



Hallituksen ohjeet toimikunnista

@ Maarittelyosa
e Patevat jasenet, edustavat tarvittavaa osaamista lajeista
» Kehittaa aktiivisesti lajin valtakunnallista toimintaa liiton yleisten suuntaviivojen
mukaisesti

* Vastaa oman alansa asioista sen korkeimpana valtakunnallisena
asiantuntijaelimena — myds viranomaisten suuntaan



Hallituksen ohjeet toimikunnista

% Tehtavat-osa

* Toiminta- ja taloussuunnitelma

e Koulutus

* Kilpailutoiminta
» Paattaa SM-kilpailujen jarjestajat, ajankohdat, paikat yms. asiat
e Nimeaa edustusurheilijat ja joukkueenjohtajat
* Kurinpitoon osallistuminen

e Kansainvalinen jarjestotoiminta
* Nimeaa jasenet FAl:n lajikomiteoihin

e Turvallisuustoiminta ja viranomaisvalvonta

* Toimikunnat valmistelevat ja laativat lajiinsa liittyvat viralliset esitykset, lausunnot ja kannanotot. Viranomaisen
suuntaan toimitetaan aina liiton toimiston kautta.

e “Toimikunnan on puututtava havaitsemiinsa epakohtiin.”
e Tiedottaminen

* Palkitsemiset
* Joko paattaa itsenaisesti tai tekee ehdotuksen hallitukselle

* Avainhenkilopaivat




Delegointikielto/-mahdollisuus

% Hallitus on ainoa lakimaéarainen ja pakollinen toimielin Jos lainsaaddnnossa tai
yhdistyksessa. yhdistyksen sédnnoissd on
‘4 e e . s mddrdtty jokin tehtdva
@ Muitakin toimielimia yhdistyksessa voi hallituksen lisaksi olla, . yj. i
mutta hallitukselle lain mukaan kuuluvia tehtavia tai vastuuta ei nimenomaisesti
naille toimielimille voida siirtaa. yhdistyksen hallituksen

tehtdvdksi, siitd
pdaattamista tai vastuuta ei
voida siirtdd (delegoida)
muulle toimielimelle tai
toimijalle.



Hallituksen tehtavia yhdistyslaissa
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Hallituksen on lain ja saantojen seka yhdistyksen paatosten mukaan huolellisesti hoidettava yhdistyksen asioita.

Hallituksen on huolehdittava siita, etta yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty.
Hallitus edustaa yhdistysta.

Muun paatoksenteon jarjestamisvelvollisuus

Mahdollisuus paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittamisesta (toimivalta on annettu hallitukselle
sdannoissa)

Velvollisuus yhdistyslain 31.2 8:n mukaisissa tilanteissa pdytakirjan laadinnasta
Oikeus tehda moitekanne yhdistysta vastaan (yhdistyksen jasen, hallitus tai hallituksen jasen)

Mitattomyyden vahvistamiskanneoikeus (yhdistyksen jasen, hallitus tai hallituksen jasen seka se, joka katsoo paatoksen loukkaavan
oikeuttaan — huom! Ei kuitenkaan liiton muut toimielimet kuin hallitus, koska nailla ei ole vastaavaa edustamisoikeutta)

Nimenkirjoitusoikeus saannoissa mainituilla, lisaksi hallitukselle on saannoissa annettu oikeus valtuuttaa valitsemansa henkilo
kirjoittamaan liiton nimen ns. juoksevissa asioissa

Hyvaksyy jasenet

Velvollisuus avustaa toiminnantarkastajaa. Hallituksen on varattava toiminnantarkastajalle tilaisuus toimittaa toiminnantarkastus siina
laajuudessa kuin tama katsoo sen tarpeelliseksi sekd annettava sellaista selvitysta ja apua, jota toiminnantarkastaja pyytaa.

* Sama velvollisuus avustaa tilintarkastajaa, jos yhdistyksella on tilintarkastaja, mutta tilintarkastuslain perusteella.



Hallituksen tehtavia liiton saannoissa

& paattaa liiton liittymisesta liiton tarkoitukseen tai toimintaan laheisesti liittyvaa toimintaa harjoittavaan yhteisoon tai
osakkuudesta tallaisessa yhteisdssa

G

tekee esitykset liiton kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseniksi liiton kokoukselle

G

paattaa liiton kokousten ajankohdan saantdjen asettamissa puitteissa

kutsuu liiton kokoukset koolle

Y

Y

paattaa siita, voiko liiton kokoukseen osallistua postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta

G

vastaanottaa esitykset hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten vaaleihin

Y

vastaanottaa liiton kokouksissa kasiteltavaksi tarkoitetut jasenten asia-aloitteet

G

valitsee hallituksen varapuheenjohtajan

G

laatii ja hyvaksyy itselleen tyojarjestyksen

Y

palkkaa toiminnanjohtajan ja nimeaa tarvittaessa hanen sijaisensa

G

valvoo liiton sdaantdjen ja [alemman asteisten] muiden saantdjen noudattamista

G

voi ryhtya kurinpitotoimiin joko kurinpitolautakunnan suosituksesta tai itsendisesti (asiariippuvainen)



Hallituksen tehtavia, jotka voidaan johtaa
vhdistyslaista

Oikeus tehda oikeustoimia

(]

(]

velvollisuus varata jasenelle tilaisuus tutustua jasenluetteloon

Y

velvollisuus vastaanottaa eronpyynto

(]

velvollisuus ilmoittaa erottamisen syy jasenelle, mikali erottaminen kuuluu hallituksen toimivaltaan

Y

velvollisuus varata jasenelle tilaisuus tulla kuulluksi erottamisasiassa, ellei syy ole jasenmaksun maksamattomuus

Y

aanioikeusluettelon perusteiden antaminen kokouksen kayttoon

(]

velvollisuus varata jasenelle tilaisuus tutustua poytakirjoihin (yhdistyksen kokousten poytakirjat, ei hallituksen tai muun alemman
toimielimen poytakirjat)

Y

oikeus pidattaytya toimeenpanemasta mitatonta yhdistyksen paatosta

Y

velvollisuus huolehtia hallituksen jasenten kelpoisuuden pysymisesta

(]

velvollisuus huolehtia, ettei nimenkirjoittajana toimi vajaavaltainen tai konkurssissa oleva

Y

velvollisuus huolehtia hallituksen kokousten esteellisyysnormien noudattamisesta

Y

velvollisuus toteuttaa kirjanpito

velvollisuus toteuttaa tilin- tai toiminnantarkastus

Y



Hallitus ei ole yleistoimivaltainen

%@ Lihtokohtana on, ettd yhdistyksissa paatokset tekevat jasenet, joko kokouksissa tai muuta menettelya
kayttaen. Hallitukselle kuuluu paatosten toimeenpano.

@ Hallitus ei ole yleistoimivaltainen toimielin yhdistyksessa eika hallituksella ole itsenaista paatosvaltaa
ellei sita ole hallitukselle annettu
* |aissa,
* vhdistyksen saanndissa tai

* vhdistyksen paatoksilla

@ Yhdistyksen muilla toimielimilla voi siis olla tehtavia, jotka

» eivat kuulu yhdistyksen kokouksen eli jasenten tai hallituksen paatettaviksi

e ovat asioiden valmistelua



Nostoja / esimerkkeja

%@ Lajitoimikunnat eivat ole itsendisia, juridisia yhteisoja eivatka "edusta” liittoa (ry) ulospéin liitosta.
Taman takia lajitoimikunnilla ei ole oikeutta tehda ulkopuolisen tahon kanssa liittoa sitovaa
oikeustoimea, esim. sopimusta tai lahjoitusta (lahja).

* Budjettivuoden sisaan jaavat hankinnat ovat mahdollisia

AT

= Mita eroa on liiton lajitoimikunnilla ja muilla toimielimilla

* Lajitoimikunnista paatetaan liiton kokouksissa (kevat-, syys- tai ylimaarainen liiton kokous). Hallitus
ei voi lakkauttaa lajitoimikuntaa tai valita sille puheenjohtajaa tai varapuheenjohtajaa, koska naista
paattaminen kuuluu liiton saantdjen mukaan liiton kokoukselle.

* Muista toimielimista hallitus voi vapaasti paattaa: perustaa, lakkauttaa, erottaa ja valita jasenet.



Oikeuskirjallisuudessa

”Valiokuntien toiminnan ydinalueena voidaan pitaa sita kenttaa, jossa hallituksenkin olisi mahdollista tehda
paatoksia, mutta jossa hallituksen toimivalta ei ole eksklusiivinen — tassa tapauksessa alempaa tasoa
poissulkeva. Nain tarkistettu doktriini on kestavalla pohijalla, jos valiokuntien ymmarretaan kayttavan talla
kohdealueella hallituksen valtaa hallituksen vastuulla. Tehtavaalue on lahemmin se, jonka hallitus on
osoittanut tai joka on maaratty saannoissa. Saannoissa asiasta on tosin maaratty vain harvoin
tarkkarajaisesti: pelkka valiokunnan nimi, joka saannoissa toisinaan mainitaan, ei viela kerro paljoakaan
tehtavakuvasta. Kun tassa tapauksessa ei vaadita hallituksen nimenomaisia paatoksia, hallituksen kontrollin
kannalta on riittavaa, etta se voi vahvistaa valtiokuntien tekemat paatokset ja tarvittaessa estaa
valiokuntien paatosten taytantéoonpanon. - - [Hallitukselle] jaa kuitenkin vastuu silta osin kuin yhdistykselle
syntynyt vahinko olisi ollut estettavissa valiokunnan tai toimihenkildiden valvonnalla ja ohjeiden
antamisella.”

Halila: Toimivaltajako yhdistyksissa, s. 486-487.



Oikeuskirjallisuudessa

”Valiokunnille voidaan antaa ”lopullisesti” ratkaistavaksi taytantodnpanotoimia, sosiaalisia tapahtumia ja
seremoniallisuuteen liittyvia paatoksia. Yhdistyksen toiminta saatetaan hajauttaa niin, etta yhdistys toimii
valiokuntiin jakautuneena, ja kukin valiokunta saa budjetin menoyksikkdna kayttaa sille varatut rahat

toimintasuunnitelmasta ilmenevalla tavalla.”

Halila: Toimivaltajako yhdistyksissa, s. 488.



"Muut” toimielimet yhdistyslaissa

@ 37 § Esteellisyys

* Hallituksen jasen tai yhdistyksen toimihenkil6 ei saa osallistua hanen ja yhdistyksen valista sopimusta koskevan eika muunkaan
sellaisen asian kasittelyyn eika ratkaisemiseen, jossa hanen yksityinen etunsa saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa.

* HE: Pykalassa tarkoitettuina toimihenkiloina voidaan pitaa esimerkiksi yhdistyksen nimenkirjoittajia seka muitakin, joille
on uskottu tietty yhdistyksen hallintoon kuuluva tehtava. Niinikaan toimihenkil6ina voidaan pykalaa sovellettaessa pitaa

vhdistyksessa mahdollisesti olevien muidenkin toimielinten kuin hallituksen jasenia.

“ 39 § Vahingonkorvausvelvollisuus
* Hallituksen jasen, toiminnantarkastaja tai muu, joka saantojen perusteella hoitaa yhdistyksen hallintoon kuuluvaa tehtavaa,
on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka han on toimessaan tahallisesti tai tuottamuksesta aiheuttanut yhdistykselle. Sama
koskee tata lakia tai yhdistyksen saantoja rikkomalla yhdistyksen jasenelle tai muulle aiheutettua vahinkoa. Tyontekijan
asemassa olevan vahingonkorvausvelvollisuudesta on voimassa, mita siita erikseen sadadetaan. Tilintarkastajan
vahingonkorvausvelvollisuudesta saadetaan tilintarkastuslain 10 luvun 9 §:ssa.
* Halila — Tarasti, Yhdistysoikeus: Yhdistyksen toimihenkild, jota saattaa kohdata korvausvelvollisuus, voi olla hallitukseen
kuulumaton nimenkirjoittaja, taloudenhoitaja, sihteeri tai kuka tahansa muu yhdistyksen edustaja. Korvausvelvolliseksi
voi joutua myos sellainen toimihenkilo, jolla ei ole yhdistyksen edustusoikeutta. Toimihenkil6-kasite ei poikkea YhdL 39
§:ssa sinansa siitd, millainen se on esteellisyytta koskevassa YhdL 37 §:ssa. - - Toimihenkilon korvausvastuusta olevat
saannokset koskevat nain vain sellaista toimihenkil6a, joka ei ole yhdistykseen tyosuhteessa.




Lahteet

%@ Yhdistyslaki (503/1898)

@ Suomen llmailuliiton sdannot (31.5.2024)

@ Hallituksen ohjeet toimikunnista (12.8.2022)

HE 64/1988 vp. Hallituksen esitys Eduskunnalle yhdistyslaiksi seka eraiksi siihen liittyviksi laeiksi

&

%@ Halila, Heikki — Tarasti, Lauri: Yhdistysoikeus, Helsinki 2017
@ Halila, Heikki: Toimivaltajako yhdistyksissa, 1993
@ Muukkonen, Matti — Meri, Otto: Yhdistysoikeuden perusteet, 2024
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